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Ayuntamiento de Amieva

CONTRATO EN PRACTICAS AYUNTAMIENTO DE AMIEVA 2017/2018
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/EXCLUIDOS AL PROCESO SELECTIVO

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes para tomar parte en el proceso
selectivo para la contratacion de un trabajador “DIPLOMATURA O GRADO EN
ARQUITECTURA TECNICA” con cargo a los Programas de fomento de empleo <Contrato en
Practicas> de este Ayuntamiento de Amieva 2017/2018 y examinados los expedientes
obrantes en dependencias municipales.

Se hace publica la lista provisional de admitidos y excluidos al objeto de que, quien lo
considere, presente las oportunas alegaciones o subsane defectos. Las alegaciones o
reclamaciones, en su caso, se presentaran por escrito a través del Registro General del
Ayuntamiento de Amieva.

El plazo para alegar o subsanar, en su caso, finaliza el 9 de marzo de 2018 a las 14
horas.

DNI ADMITIDO/EXCLUIDO CAUSA
APELLIDOS Y NOMBRE
ALVAREZ GALLARDO, MIRIAN 71.661.209V ADMITIDO
GANTIER DIAZ, RODRIGO 53.393.511 T ADMITIDO

PRECENDI, 6 DE FEBRERO DE 2018




