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AYTO DE AMIEVA

ACTA DEL PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL A CONTRATAR CON CARGO
AL PLAN DE EMPLEO DE AMIEVA 201782017.

En las consistoriales de Amieva, siendo las diez horas del dia 14 de marzo de
2018, se reunen los miembros del Tribunal Calificador del proceso de seleccién de
personal a contratar por este Ayuntamiento para el Plan de Empleo 2017/2018.

Dicho plan esta cofinanciado en un 80% al amparo del Programa Operativo
del Fondo Social Europeo del Principado de Asturias 2014-2020
(2014ESO5SFOP004), por el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias y
por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

El personal que el Tribunal debe de seleccionar es de “dos peones de servicios
multiples” de acuerdo con las Bases Reguladoras previamente aprobadas.

El Tribunal esta formado por:

PRESIDENTE: Carlos Manuel Nava Arduengo, Administrativo del Ayuntamiento de
Amieva.
VOCALES:
Belen Sanchez Blanco, Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Amieva.
Jorge Crespo Coviella, Oficial de Oficios varios del Ayuntamiento de Amieva.
Juan José Blanco Quesada, representante sindical de UGT
Se convoca pero no asiste: Roberto Lucas Gonzalez Alvarez, representante
sindical de CCOO

SECRETARIO.- Jorge de la Losa Tufidn, Secretario del Ayuntamiento de Amieva.

Se procede a realizar el llamamiento de los aspirantes admitidos al proceso
selectivo y a continuacion se realizan dos pruebas practicas acordadas por el
Tribunal.

El resultado de las puntuaciones queda recogido en el documento anexo a la
presente Acta.

Del resultado de las puntuaciones, el Tribunal acuerda:

PROPUESTA DE CONTRATACION:

CORRADA CALLEJA, José Antonio con DNI 71.696.908 C y SAN MARTIN MERE,
Miguel Angel, con DNI 52.615.462 H

BOLSA DE RESERVAS:

DE DIOS CUETO, Jonathan, con DNI 71.642.695 H y FERNANDEZ GONZALEZ, Oscar
con DNI 71.657.719 A
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El resultado final del proceso selectivo es el siguiente:

APELLIDOS, Nombre DNI PUNTUACION

CORRADA CALLEJA, José Antonio 71.696.908 C 9
SAN MARTIN MERE, Miguel Angel 52.615.462 H 8,5
DE DIOS CUETO, Jonathan 71.642.695 H 7
FERNANDEZ GONZALEZ, Oscar 71.657.719 A 6,75
DE LA VEGA SANMARTIN, Fidel 10.574.350 P 5
DIAZ HEVIA, Eduardo 10.829.231 A NO APTO
TOMAS VEGA, Antonio José 71.697.186 E NO APTO
FERNANDEZ CORO, Maria Dolores 10.885.121 A NO PRESENTADA
LOPEZ CARRIEDO, Javier 10.903.866 A NO PRESENTADO
PUENTE OTERO, José Antonio 10.888.238 S NO PRESENTADO

El Tribunal acuerda dar publicidad al resultado del proceso selectivo en el
Tablon de Edictos del Ayuntamiento y dar plazo para presentacion de reclamaciones
o alegaciones hasta el dia 19 de marzo de 2017 a las 14 horas, en caso de no
presentarse reclamaciones en el plazo establecido se dara por definitiva la lista
publicada y se procedera a la contratacion del personal propuesto por el Tribunal.

Y para constancia del proceso de seleccion, se levanta el presente Acta de lo
cual Yo, Secretario, doy fe en Precendi a 14 de marzo de 2018.

VOCAL

Fdo. Juan José Blacjo Quesada




